Starostwo Powiatowe w Augustowie

ul. 3 Maja 29

16-300 Augustow

Ogtoszenie o naborze

Starosta Augustowski ogtasza otwarty i konkurencyjny naboér na wolne stanowisko

kierownicze urzednicze w Starostwie Powiatowym w Augustowie Naczelnika w Wydziale

Ochrony Srodowiska i Leénictwa w wymiarze petnego etatu.

1. Niezbedne wymagania od kandydatow:

1)

6)

obywatelstwo polskie,

petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,

brak skazania prawomocnym wyrokiem sgdu za umysine przestepstwo scigane

z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,

co najmniej 5-letni staz pracy na stanowisku kierowniczym lub 5 lat innej dziatalnosci
gospodarczej o charakterze zgodnym z wymaganiami na stanowisku naczelnika ujetych
W niniejszym ogtoszeniu o naborze,

wyksztatcenie: wyzsze magisterskie (preferowane: ochrona srodowiska, lesnictwo lub
geologia),

nieposzlakowana opinia.

2. Dodatkowe wymagania od kandydatéw:

1) znajomos¢ ustaw:

a)
b)
c)
d)

f)
9)
h)

)

ustawa o rybactwie srodlgdowym,

ustawa o rejestracji jachtéw i innych jednostek ptywajgcych o dtugosci do 24 m,
ustawa Prawo wodne,

ustawa o udostepnianiu informacji o srodowisku i jego ochronie, udziale
spoteczenstwa w ochronie Srodowiska oraz ocenach oddziatywania na srodowisko,
ustawa o dostepie do informacji publicznej,

ustawa Prawo ochrony srodowiska,

ustawa o systemie handlu uprawnieniami do emisji gazéw cieplarnianych,

ustawa o systemie monitorowania i kontrolowania jakosci paliw,

ustawa o odpadach,

ustawa o lasach,



K) ustawa o ochronie przyrody,

I) ustawa Prawo towieckie,

m) ustawa Prawo geologiczne i gornicze,

n) ustawa Prawo przedsiebiorcow,

0) ustawa Kodeks postepowania administracyjnego,

p) rozporzadzenia wykonawcze wydane na podstawie w/w ustaw

2) znajomos¢ programow biurowych (edytor tekstu, arkusz kalkulacyjny).

3. Pozadane cechy osobowosci:

1) sumienno$¢, kultura osobista, samodzielnos¢,

2) umiejetno$¢ skutecznego planowania i organizowania pracy,

3) umiejetnosc¢ analitycznego myslenia, podejmowania decyzji,

4) umiejetnosé interpretacji i praktycznego stosowania przepisow prawa,

5) sprawne zarzadzanie powierzonymi zasobami, czasem i informacjg,

6) odpornosc na stres, umiejetnosc radzenia sobie w sytuacjach problematycznych
i konfliktowych,

7) umiejetnos¢ komunikowania sie i wspotpracy w zespole.

4. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:
1) Zadania gtéwne:

a) zapewnienie zgodnego z prawem wykonywania przypisanych Wydziatowi zadan z
zakresu prawa wodnego, geologicznego, ochrony srodowiska, ochrony przyrody,
rybactwa $rédlgdowego, prawa towieckiego i gospodarki lesnej,

b) inicjowanie dziatan usprawniajgcych formy i metody pracy Wydziatu,

c) dokonywanie szczegdtowego podziatu pracy pomiedzy pracownikow Wydziatu, zgodnie
ze Statutem i Regulaminem Organizacyjnym Starostwa Powiatowego w Augustowie,

d) sporzadzanie plandow kontroli, nadzér nad prawidtowym wykorzystywaniem wynikéw
kontroli, egzekwowanie wykonania zalecen pokontrolnych,

e) wdrazanie i nadzorowanie stosowania instrukcji kancelaryjnej, archiwalnej i jednolitego
rzeczowego wykazu akt,

f) opiniowanie przed wniesieniem pod obrady Rady lub Zarzadu przygotowanych
projektéw uchwat,

g) wspdtpraca z Radg Powiatu, Zarzgdem i Komisjami Rady,

h) opracowywanie zleconych przez Zarzad projektéw uchwat Rady,



i) przygotowywanie projektéw materiatow informacyjnych i sprawozdawczych sktadanych
Radzie przez Zarzad,

j) realizacja zadan wynikajgcych z uchwaty Rady i Zarzadu,

k) wykonywanie uchwat Rady,

l) rozpatrywanie i zatatwianie wnioskdw Komisji Rady,

m) udzielanie Zarzagdowi wyjasniert w sprawach interpelacji i zapytan radnych,

n) uczestniczenie, na zaproszenie Przewodniczgcego, w sesjach Rady Powiatu,

0) uczestniczenia, na zaproszenie Przewodniczgcego Komisji, w posiedzeniach Komisji
Rady,

p) wspodtpraca z innymi Wydziatami, powiatowymi jednostkami organizacyjnymi,
powiatowymi stuzbami i inspekcjami,

g) sporzgdzanie plandw pracy oraz sprawozdan z pracy Wydziatu,

r) rozpatrywanie skarg i wnioskdéw sktadanych do Wydziatu,

s) przygotowywanie propozycji do opracowania programu dziatania Starostwa,

t) udzielanie radnym pomocy w wykonywaniu mandatu radnego,

u) rozpatrywanie i przygotowywanie odpowiedzi na krytyke w srodkach masowego
przekazu w ramach swej wtasciwosci rzeczowej,

v) przygotowywanie decyzji o nadaniu osobom fizycznym uprawnien spotecznych
opiekundw przyrody,

w) przygotowywanie uzgodnien w sprawie utworzenia parku narodowego, zmiany jego
granicy lub jego likwidacji,

x) udostepnianie kazdemu informacji o Srodowisku i jego ochronie znajdujacych sie w
posiadaniu Wydziatu,

y) wykonywanie innych czynnosci zleconych przez Staroste Augustowskiego,

z) przestrzeganie przepisow BHP.

2) Zadania pomocnicze:

a) przygotowywanie aktualizacji programu ochrony $Srodowiska i raportow z jego
wykonania, przygotowywanie opinii do projektow gminnych programéw ochrony
Srodowiska,

b) przygotowywanie opinii do projektu uchwaty Zarzagdu Wojewddztwa w sprawie
programu ochrony powietrza

c) przygotowywanie opinii do projektu uchwaty Zarzagdu Wojewoddztwa w sprawie planu

dziatan krétkoterminowych w przypadku ryzyka wystgpienia w danej strefie



o

e)

przekroczenia poziomu alarmowego, dopuszczalnego lub docelowego substancji w
powietrzu,

przygotowywanie opinii dotyczgcej projektu planu remediacji w odniesieniu do
zanieczyszczen gruntéw wykorzystywanych na cele rolnicze,

przygotowywanie decyzji o dopuszczalnym poziomie hatasu, w przypadku przekroczenia
dopuszczalnego poziomu hatasu stwierdzonego na podstawie pomiaréw,
przygotowywanie projektu uchwaty Rady Powiatu o ograniczeniu lub zakazie uzywania
jednostek ptywajgcych lub niektérych ich rodzajéw na okreslonych zbiornikach wéd
powierzchniowych stojgcych lub wodach ptyngcych,

przygotowywanie decyzji naktadajgcych na prowadzgcego instalacje lub uzytkownika
urzadzenia obowigzek prowadzenia w okreslonym czasie dodatkowych pomiarow
wielkosci emisji,

przygotowywanie decyzji dotyczgcych wysokosci odszkodowania w razie ograniczenia
sposobu korzystania z nieruchomosci w zwigzku z ochrong zasobdéw srodowiska,
przygotowywanie projektu uchwaty Rady Powiatu o utworzeniu obszaru ograniczonego
uzytkowania dla zaktadow lub innych obiektow, gdzie jest eksploatowana instalacja,
ktdra nie jest zaliczana do przedsiewzie¢ moggcych zawsze znaczgco oddziatywaé na
Srodowisko, przygotowywanie decyzji zobowigzujgcych prowadzgcych instalacje do
sporzadzania i przedktadania przegladu ekologicznego,

przygotowywanie decyzji nakazujgcych przywrdcenie Srodowiska do stanu wtasciwego
lub ograniczenia oddziatywania na srodowisko,

przygotowywanie projektu uchwaty Rady Powiatu w sprawie zasad udzielania dotacji
celowej na dofinansowanie inwestycji z zakresu ochrony srodowiska i gospodarki
wodnej oraz trybu postepowania w sprawie udzielenia dotacji i sposobu jej rozliczenia,

zapewnianie mozliwosci udziatu spoteczenstwa w postepowaniu dotyczgcym

przedsiewzie¢ mogacych potencjalnie znaczgco oddziatywac na obszar NATURA 2000,

m) przygotowywanie projektu uchwaty Rady Powiatu w sprawie ustalenia wysokosci optat

za usuniecie i przechowywanie statkow lub innych obiektéw ptywajgcych z obszarow

wodnych Powiatu,

n) gospodarowanie odpadami z wypadkéw w przypadku braku mozliwosci ustalenia

sprawcy wypadku albo bezskutecznosci egzekucji wobec sprawcy wypadku,



0) wystepowanie do Wojewddzkiego Funduszu Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej
z wnioskiem o $rodki finansowe na pokrycie kosztéw gospodarowania odpadami z
wypadkow,

p) przygotowywanie korespondencji do wysytki,

g) praca w elektronicznym systemie obiegu dokumentéw (EOD),

r) wspodtpraca z Inspektorem Ochrony Danych — Administratorem Bezpieczenstwa
Informacji,

s) inne zadania zlecone przez Sekretarza lub Staroste z zakresu spraw Wydziatu Ochrony

Srodowiska i Leénictwa.

3) Zadania okresowe:

a) sporzadzanie plandw pracy i sprawozdan z dziatalnosci Wydziatu,

b) wspodtpraca z Petnomocnikiem ds. Systemu Zarzgdzania Jakoscig w zakresie dotyczgcym
utrzymania i doskonalenia Systemu Zarzgdzania Jakoscig w Starostwie Powiatowym,

c) inne zadania zlecone przez przetozonych.

5. Warunki pracy na danym stanowisku pracy:

1) Pracownik bedzie wykonywat czynnosci zwigzane z prowadzeniem dokumentacji
biurowej, co wigze sie z siedzgcym trybem pracy przy komputerze w wymiarze czasu
ponad 4 godziny na dobe.

2) Miejsce pracy znajduje sie na parterze w budynku Starostwa Powiatowego w
Augustowie przy ul. Brzostowskiego 2. Budynek nie posiada windy.

3) Istnieje mozliwos¢ wyjazddw stuzbowych, zwigzanych z powierzonymi obowigzkami.
Pracownik bedzie uczestniczyt w szkoleniach poza miejscem pracy.

4) Praca wymaga umiejetnosci analitycznego myslenia oraz umiejetnego wspdtdziatania
z innymi pracownikami i podmiotami.

5) Pracownik podlegac bedzie kontrolom zewnetrznym i wewnetrznym.

6) Pracownik bedzie wykonywat czynnosci za pomocg Srodkdéw pracy biurowej recznie
oraz za pomoca urzadzen biurowych, w tym komputeréw, faksow, niszczarek, kopiarek
itp. Komunikowanie sie z innymi pracownikami odbywa sie poprzez kontakt osobisty lub
za pomoca telefondw, faxu, komputera. Dokumentacja przechowywana jest w teczkach
i segregatorach, ktore z kolei rozmieszczone sg w szafach lub regatach biurowych.
Pomieszczenia pracy oswietlane sg Swiattem dziennym i sztucznym.

7) Praca od poniedziatku do pigtku w godzinach 732 — 1539 7z wytgczeniem wyjazdowych



szkolen lub sytuacji nadzwyczajnych.

8) Warunki wynagradzania — wedtug obowigzujgcego regulaminu.

6. Wskaznik zatrudnienia osob niepetnosprawnych w Starostwie Powiatowym w Augustowie,
W rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb

niepetnosprawnych, we wrzesniu 2024r. wyniést 6,48%.

7. Wymagane dokumenty:

1) wtasnorecznie podpisane curriculum vitae,

2) wiasnorecznie podpisany list motywacyjny,

3) kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajgce;j sie o zatrudnienie (wzdr kwestionariusza
dostepny w Biurze Obstugi Klienta Starostwa Powiatowego w Augustowie oraz
w Biuletynie Informacji Publicznej),

4) dokument poswiadczajgcy wyksztatcenie (poswiadczona przez kandydata za zgodnos¢
z oryginatem kserokopia dyplomu lub zaswiadczenie o stanie odbytych studiow),

5) wiasnorecznie podpisane oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego,

6) oswiadczenie, ze osoba nie byta skazana prawomocnym wyrokiem sgdu za przestepstwo
popetnione umyslnie Scigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe wraz
z zobowigzaniem do przedtozenia zaswiadczenia z Krajowego Rejestru Karnego,

z chwilg podjecia pracy,

7) oswiadczenie o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystaniu z petni praw
publicznych,

(druk oswiadczenia odnosnie pkt 5, pkt 6 i pkt 7 dostepny w Biurze Obstugi Klienta
Starostwa Powiatowego w Augustowie oraz w Biuletynie Informacji Publicznej) - wzor nr
1,

8) kserokopie Swiadectw pracy (poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem)
dokumentujgcych posiadany staz pracy na stanowisku kierowniczym oraz w przypadku
pozostawania w stosunku pracy zaswiadczenie o pozostawaniu w stosunku pracy na
podstawie umowy o prace lub poswiadczona za zgodnos$¢ z oryginatem kserokopia
umowy o prace,

9) inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach (np.
referencje z poprzednich miejsc pracy, zaswiadczenia o ukonczonych kursach itp., kopie
poswiadczone przez kandydata za zgodnosc¢ z oryginatem),

10) podpisana Klauzula informacyjna dotyczaca przetwarzania danych osobowych (druk



dostepny w Biurze Obstugi Klienta Starostwa Powiatowego w Augustowie oraz w

Biuletynie Informacji Publicznej).

Podanie dodatkowych danych osobowych ponad to, co dopuszcza sie w przepisach,
a ktére Pani/Pan przedktada, jest dobrowolne i wymaga Pani/Pana wyraznej zgody. W takim
przypadku nalezy dotgczy¢ podpisany druk Wyrazenia zgody dotyczacy przetwarzania
dodatkowych danych osobowych (druk dostepny w Biurze Obstugi Klienta Starostwa

Powiatowego w Augustowie i na stronie internetowej w Biuletynie Informacji Publicznej).

8. Miejsce i termin ztozenia dokumentow:

1) termin: do 23 pazdziernika 2024r. do godz. 15.00

2) miejsce sktadania dokumentéw: wszystkie wymagane dokumenty w formie papierowej
nalezy ztozy¢ w Biurze Obstugi Klienta Starostwa Powiatowego w Augustowie, ul 3 Maja 29,
16-300 Augustow lub poczta (liczy sie data i godzina doreczenia, a nie nadania) lub w
postaci elektronicznej podpisane podpisem elektronicznym kwalifikowanym na adres:
powiat.augustowski@home.pl lub /StarostwoPowiatoweAugustow/SkrytkaESP

z dopiskiem: Nabdr na stanowisko Naczelnika w Wydziale Ochrony Srodowiska i Le$nictwa

9. Dodatkowe informacje:

1) oferty, ktére wptyng do Starostwa Powiatowego w Augustowie, po wyzej okreslonym
terminie, nie bedg rozpatrywane,

2) wszelkie informacje dotyczgce naboru bedg zamieszczane w Biuletynie Informacji
Publicznej Powiatu Augustowskiego (http://bip-staugustow.wrotapodlasia.pl/) oraz na
tablicy ogtoszen Starostwa Powiatowego w Augustowie przy ul. 3 Maja 29, 16 - 300
Augustow,

3) kandydaci spetniajgcy wymagania formalne zostang powiadomieni pisemnie o terminie

selekcji koncowej.

Augustow, dnia 8 pazdziernika 2024r.

STAROSTA AUGUSTOWSKI

Piotr Rusiecki


mailto:powiat.augustowski@home.pl

