Klauzula informacyjna

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia
27 kwietnia 2016 r. Starosta Augustowski informuje, ze:

1.

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Starosta Augustowski z siedzibg
przy ul. 3 Maja 29, 16-300 Augustéw, zwany dalej Administratorem. Administrator
prowadzi operacje przetwarzania Pani/Pana danych osobowych.

Z inspektorem ochrony danych u Administratora mozna skontaktowac sie
elektronicznie pod adresem e-mail: iod @st.augustow.wrotapodlasia.pl lub osobiscie
w siedzibie Administratora.

Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bedg w celu przeprowadzenia naboru na
wolne stanowisko urzednicze. Przetwarzanie jest prowadzone w zwigzku

z prowadzonym procesem naboru, zmierzajagcym do zawarcia umowy o prace z osobg
wyfoniong w procesie naboru (art. 6 ust. 1 lit b) RODO- przetwarzanie jest niezbedne
do wykonania umowy, ktorej strong jest osoba, ktérej dane dotyczg, lub do podjecia
dziatan na zagdanie osoby, ktdrej dane dotyczg, przed zawarciem umowy).
Przetwarzanie danych wigze sie takze z koniecznoscig realizacji przepiséw prawa,
wynikajgcych z ustawy z dnia 26.06.1974 r. Kodeks pracy, ustawy z dnia 21.11.2008 r.
o pracownikach samorzgdowych, ustawy z dnia 06.09.2001 r. o dostepie do
informacji publicznej oraz ustawy z dnia 14.07.1983 r. narodowych zasobie
archiwalnym i archiwach.

Dane mogg by¢ przetwarzane takze na podstawie Pani/Pana zgody, wyrazonej na
przetwarzanie danych osobowych w stosunku do danych, ktére nie s3 wymagane
przez Administratora w procesie naboru, a ktére Pani/Pan przekaze dobrowolnie.

Odbiorca Pani/Pana danych osobowych mogg by¢ dowolne osoby zapoznajace sie

z informacjami udostepnionymi na Biuletynie Informacji Publicznej w zakresie
przewidzianym przez prawo; Poczta Polska Spdtka Akcyjna, ul. Rodziny Hiszpanskich 8
w przypadku przesytek pocztowych w formie papierowej; Urzagd Marszatkowski
Wojewddztwa Podlaskiego z siedzibg w Biatymstoku ul. Wyszynskiego 1, jako
podmiot przetwarzajgcy w zakresie obstugi Biuletynu Informacji Publicznej i obstugi
poczty elektronicznej; home.pl S.A. Szczecin ul. Zbozowa 4 w zakresie obstugi poczty
elektronicznej; NEXCORE Sp. z 0.0. z siedzibg w Modlniczce, ul. Willowa 87 jako
podmiot przetwarzajacy przy obstudze systemu elektronicznego obiegu
dokumentéw; osoby lub podmioty uprawnione do niszczenia dokumentacji na
podstawie zgody archiwum panstwowego po uptywie okresu przechowywania tej
dokumentacji. Mogg by¢ rowniez audytorzy 1ISO 9001, jesli Pani/Pana akta zostang
wybrane do sprawdzenia.

Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane do czasu zakonczenia procesu naboru
przez Wydziat Organizacyjno-Prawny Starostwa Powiatowego w Augustowie, tj. okoto
miesigca. Nastepnie dokumenty aplikacyjne ztozone przez osoby, z ktérymi nie
zostanie zawarta umowa o prace zostang im zwrdcone.

Pewne dane osobowe, przetwarzane w dokumentacji samego procesu naboru, beda
jednak nadal przetwarzane liczac od 1 stycznia nastepnego roku kalendarzowego,
przez okres wynikajgcy z przepisdw ustawy o narodowym zasobie archiwalnym


about:blank

i archiwach zgodnie z kategorig archiwalng B5 — przez okres 5 lat. Po tym okresie
dokumenty te poddawane sg procedurze brakowania (niszczenia), co zazwyczaj trwa
okoto 6 miesiecy.

6. Posiada Pani/Pan prawo: dostepu do tresci swoich danych oraz prawo ich
sprostowania, czego nie mozna interpretowac jako mozliwos¢ uzupetnienia
dokumentacji ztozonej w odpowiedzi na ogtoszenie o naborze na wolne stanowisko
urzednicze po uptywie terminu do jej sktadania; usuniecia, dla ktérych podstawa
prawng przetwarzania jest wyrazona przez Panig/Pana zgoda; ograniczenia
przetwarzania; prawo wniesienia sprzeciwu; prawo do cofniecia zgody w dowolnym
momencie bez wptywu na zgodnos¢ z prawem przetwarzania (Jezeli przetwarzanie
odbywa sie na podstawie zgody), ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej
cofnieciem.

7. Ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych, gdy uzna Pani/Pan, iz przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana
dotyczacych narusza przepisy ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych
osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 .

8. Podanie przez Panig/Pana danych osobowych jest dobrowolne. Konsekwencjg
niepodania danych osobowych jest brak mozliwosci realizacji celu czyli udziatu
w naborze na wolne stanowisko pracy.

9. Pani/Pana dane osobowe nie bedg przetwarzane w sposéb opierajacy sie na
zautomatyzowanym przetwarzaniu, w tym profilowaniu.

10. Administrator nie przekazuje Pani/Pana danych osobowych do panstw trzecich lub
organizacji miedzynarodowych.
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